ISTITUTO COMPRENSINVGO STATALE - "L, CAPUANA"-PALERMO

Prot. 0004745 del 24/03/2021

MOF 2020/21 [t BECEN LTS T i
i | 42 | ooman [ o e
ATTENZIONE Dati c_."m_n_>_._ dell'A.S. ~o~o\~pv Organico di diritto 105 Organico di diritto 128
Versione 3.51 TOTALE DOCENTI TOTALE GENERALE
T . Numero Classi Classi terminali di
m Numero componenti RSU: 6 di scuola secondaria 18 scuola sec. il grado 0
o | Sy ota | TOTALE
-l Eameal 0 . A.S . 2020/21 PG ECONOMIE PG A.S . 2020/21
FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 38.901,28 | PG5 9 PG5 82.772,52
FUNZIONI STRUMENTALI 4.425,47 | PG5 PG5 . 4.480,00
INCARICHI SPECIFICI ATA 251151 PGS PG5 . 8.151,50
AREA A RISCHIO 2.376,57 | PG5 PG5 2.376,57
ORE ECCEDENTI Sc. Inf.-Primaria 1.286,11 | PG6 PG6 | 1.286,11
ORE ECCEDENTI Sc. Secondaria 1.522,06 | PG6 PG6 3.254,34
ATTIVITA' COMPLEM. ED FISICA 1.160,44 | PG12 PG12 | 1.160,44
IND. LAVORO NOTT./FESTIVO - PG5 PGS 0,00
Valorizzazione del pers. scolastico EHiE 4 14.080,64 | PG13 \ : PG13 0,00
TOTALE GENERALE MOF 2020/21 66.264,08 37.217,40 0,00 103.481,48
dati di esempio da sovrascrivere - dati di esempio da sovrascrivere - dati di esempio da sovrascrivere
solo F.L.S. LORDO dip. Org.Dir.  Riparto FIS Quote Importi FIS  Area a rischio Valorizzazione
FIS + Economie CU + Modifiche 82.772,52 | 105 |Docenti/Educ. __ __ o
ind.di Direzione (DSGA e Sostituto) 5.120,62 23 |ATA
FIS + Economie CU + Modifiche 77.651,90 | 128 |Fondo diriserva : 6,52
FIS: Somma disponibile per contrattazione Totale 100,00% 77.651,90 2.376,58
o
g~ !






Quota per unita di personale € 30,00

Organico di Diritto Doc. e ATA 128,00

. 3 Seg. A al ( Totale spettante 3.840,00
Parametri aggiuntivi Ind.Dir. DSGA - Tab. 9 (Intesa ATA 25/08/2008)

Totale Ind.Dir. DSGA (quota variabile) - Lordo dipendente 4.590,00

ID DSGA - Quota Fissa 1828 Differenziale quota fissa spett. al sostituto 943,60

CIA dell'AA sostituto 884,4 ge di sostituzione previsti 530,62

ione Importo

530,62
ogni GG di SOSTITUZIONE DSGA

Calcolo dell'Indennita al sostituto DSGA (differenziale parte fissa+parte variabile)

PARAMETRI AGGIUNTIVI Indennita di Direzione

Tabella 9 - Sequenza ATA 25/8/08 Lordo dip.
per ogni Azienda Agraria € 1.220,00 In caso di pil parametri
per ogni Convitto annesso € 820,00 spettanti, calcolare e inserire IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituti verticalizzati € 750,00 il totale nella casella F29 Ffof. Salvatoce AmSA
Sc. con almeno 2 punti di erogazione € 750,00
Reparti di lavorazione € 750,00 P) RQ\ RSA
Sc. Primarie e Licei € 650,00




Ind. Dir. per DSGA FF Inserire Si, se DSGA FF

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Salvatore Amata




Contratto di istituto A.S. 2020/21 BUDGET  IMPEGNI compensi MOF  RESTA

FIS| 58.903,08 57.505,00 [ 1.398,08
Contrattazione Docenti FS|  4.480,00 4.480,00| 0,00
EF|  1.160,44 « 1.160,44
Area|  1.651,72 1.645,00 | 6,72
Valorizzazione 0,00 i S 0,00

N.Unita

Tipo compenso
Tipo compenso
Attivita aggiuntive di insegnamento
Collagoratori del Dirigente
Collagoratori del Dirigente
Collagoratori del Dirigente

Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all

Attivita funzionali all

insegnamento
'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento

Attivita funzionali all'insegnamento
-

>E<:w33~mo:m=m___m:mmm:m:_m:ﬂo “ _
>E<_$?:Nmo:m=m__.msmmm:msm:ﬁo
>E<:w?:~mo:m=m___m:mmmsmsmzﬁo
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
) Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
30,00 Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento

0 Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento




_ Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
) Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento

Attivita funzionali all'insegnamento

Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
 Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento

Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all'insegnamento
Attivita funzionali all
Attivita funzionali all
Attivita funzionali all
Tipo compenso

FUNZIONI STRUMRNTALI %L’)
FUNZIONI STRUMRNTALI
- Tipo compenso

insegnamento

insegnamento

insegnamento

Tipo compenso

ATTIVITAIi COMPLEMENTARI E.F.
ATTIVITAi COMPLEMENTARI E.F.
Tipo compenso

Tipo compenso

PROGETTI AREE A RISCHIO
PROGETTI AREE A RISCHIO
Valorizzazione personale scolastico
Tipo compenso

Valorizzazione personale scolastico



- Valorizzazione personale scolastico
_ Valorizzazione personale scolastico

RIEPILOGO IMPEGNI DOCENTI Tipo compenso Totale per Tipo compenso

art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007 Impegno in innovazione e ricerca -

art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007 Attivita aggiuntive di insegnament 3.500,00

art. 88, comma 2, lettera c¢) CCNL 29/11/2007 Corsi di recupero - Sc. sec. Il grado -

art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007 Attivita funzionali all'insegnamento 47.705,00

art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007 Collagoratori del Dirigente 6.300,00

art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007 Turno notturno/festivo =

art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007 Indennita bi/trilinguismo -

art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007 Attivita deliberate dal consiglio di Is =

art. 88, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007 Impegni per la valutazione - m.\.mombﬁ
art. 33 CCNL 29/11/2007 FUNZIONI STRUMRNTALI 4.480,00

art. 87 CCNL 29/11/2007 ATTIVITAi COMPLEMENTARI E.F. -

art. 9 CCNL 29/11/2007 PROGETTI AREE A RISCHIO 1.645,00

art. 1 c. 249 Leege 160/2019 Valorizzazione personale scolasticc -

LA RSV \ RsA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Praf. Salvatore Amata




Contratto di istituto A.S. 2020/21 BUDGET IMPEGNI compensi MOF ~ RESTA
FIS| 17.972,30 17.969,50 2,80
Contrattazione personale ATA INC| 8.151,50 8.151,50 0,00
Area 701,09 697,50 3,59
Valorizzazione 0,00 0,00 0,00

R AR b

n..,.mn.m,msmm. . - - mporto/h Lord ._.muo.n_o:_um:mo

Tipo compenso ATA

Prestazioni aggiuntive ATA
Prestazioni aggiuntive ATA
Prestazioni aggiuntive ATA
Prestazioni aggiuntive ATA

Prestazioni aggiuntive ATA
 Prestazioni aggiuntive ATA
00 Prestazioni aggiuntive ATA

0 Prestazioni aggiuntive ATA
Prestazioni aggiuntive ATA
 Prestazioni aggiuntive ATA

i

Prestazioni aggiuntive ATA

Tipo compenso ATA

INCARICHI SPECIFICI ATA
INCARICHI SPECIFICI ATA
INCARICHI SPECIFICI ATA
- INCARICHI SPECIFICI ATA
INCARICHI SPECIFICI ATA
 INCARICHI SPECIFICI ATA



INCARICHI SPECIFICI ATA
INCARICHI SPECIFICI ATA

Tipo compenso ATA

PROGETTI AREE A RISCHIO
PROGETTI AREE A RISCHIO
PROGETTI AREE A RISCHIO

Tipo compenso ATA

Tipo compenso ATA

Valorizzazione personale scolastico
Valorizzazione personale scolastico
Valorizzazione personale scolastico

.:Fo compenso ATA

RIEPILOGO IMPEGNI ATA Tipo compenso ATA Totale per Tipo compenso
art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007 Prestazioni aggiuntive ATA 17.969,50
art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007 Attivita nell'ambito del PTOF =
art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007 Turno notturno/festivo 2
art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007 Indennita bi/trilinguismo - 17.969,50 _ LA &SV \ RSA
art. 47 CCNL 29/11/2007 INCARICHI SPECIFICI ATA 8.151,50
art. 9 CCNL 29/11/2007 PROGETTI AREE A RISCHIO 697,50
art. 1 c. 249 Leege 160/2019 Valorizzazione personale scolasti -

HRIGENTE SCOLASTICO




